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§61
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 142 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 146 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen,

3. sektordirektorerna, den ledande Overldkaren, serviccomradescheferna inom
sektorn for koncerntjanster, en representant féor kommunikationen samt en
jurist vid omradesstyrelsens sammantraden,

4. ungdomsfullmaktiges representant pa omradesstyrelsens moten.
Ungdomsfullmaktiges representant har dock inte ratt att narvara och yttra sig
vid behandling av sekretessbelagda arenden.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet, om
hen inte samtidigt ar organets ledamot. Protokollférare vid organens sammantrade ar
en person som valfardsomradesdirektoren forordnar. Protokollféraren har yttrande-
och narvaroratt: vid sammantradena. Organet beslutar om andra personers ratt att
narvara och yttra sig vid sammantradena. Organet kan besluta om att hora en
sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far vara narvarande vid sammantradet
tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Enligt 153 § i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesfullmaktige beslutar:

1. konstatera att sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutsfort;
2. att bevilja narvaro- och yttranderatt till specialsakkunnig Pia Lavanko-Tasikainen

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 4/2023 6 (37)
Omradesstyrelsen 14.03.2023

§62
Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i foérsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehaller ett forslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:
1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,
2. vélja tva protokolljusterare: Riitta Sarkela och Eva Tawasoli,

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmdnna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdagen
21.3.2023 kl. 12.00.

Beslut
Vélfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion:

1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan;

2. vdlja Riitta Sarkela och Eva Tawasol till protokolljusterare for detta
sammantrade. | arende 63 fungerar Jari Sainio i stallet for Riitta Sarkeld som
protokolljusterare;

3.  attdetjusterade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdagen
21.3.2023 kl. 12.00.
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Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta, § 15,06.03.2023
Omradesstyrelsen, § 63, 14.03.2023

§63

Beviljande av organisationsunderstod 2023

VAKEDN0-2022-627

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta, 06.03.2023, § 15

Bilagor

1 Avustusesitys
2 Hyvaksytty avustusesitys.pdf
3 Hyvaksytty avustusesitys.xIsx

Asian valmistelija: erityisasiantuntija Pia Tasanko-Lavikainen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannon 25 §:n mukaan lahidemokratia-
ja osallisuuslautakunnan tehtavana on paattaa avustushaun avaamisesta ja laatia
aluehallitukselle ehdotus avustusten mydntamisesta aluehallituksen vahvistamien
avustusperiaatteiden pohjalta. Edelleen hallintosdannén 23 §:n mukaan aluehallitus
paattaa avustusten myontamisesta lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan
ehdotuksen pohjalta.

Avustusvalmistelu kaynnistyi hyvinvointialueella kevaalla 2022. Vantaan kaupungin
sosiaali- ja terveydenhuollon seka Vantaan ja Keravan kaupunkien johtoryhmat
linjasivat toukokuussa kokouksissaan, etta jatkossa seka hyvinvointialue ettd kunnat
avustavat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotantoa tukevia jarjestdja yhdessa
sovitun linjauksen perusteella. Hyvinvointialueen avustusperiaatteet valmisteltiin
alkusyksyn aikana. Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta kasitteli
avustusperiaatteita kokouksessaan 20.9.2022 8 20. Aluehallitus hyvaksyi periaatteet
kokouksessaan 5.10.2022 § 192. Avustusperiaatteiden mukaisesti hyvinvointialue
mydntaa avustuksia sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan. Aluehallitus
myontaa avustukset sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan seuraavan
jaottelun mukaisesti: Toiminta-avustus sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan
toimintaan ja kumppanuusavustus sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan.

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta teki paatoksen avustushaun avaamisesta
kokouksessaan 9.11.2022 § 30. Avustusten haku kaynnistyi 24.11.2022 ja paattyi
22.12.2022 klo 12.00. Hyvinvointialueen talousarviossa on avustusmaararahaa varattu
yhteensa 850 000 euroa.

Maardaikaan mennessa hyvinvointialueen kirjaamoon saapui 50 hakemusta.
Avustusta haetaan yhteensa noin 1,7 miljoonaa euroa. Avustushakemuksen peruutti
kaksi hakijaa. Paatosesitys kattaa nain ollen 48 hakemusta. Hakemukset on kasitelty
yhteistydssa hyvinvointialueen toimialojen seka Vantaan ja Keravan kaupunkien
kanssa.

Avustuksia mydnnetaan hakemuksesta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella
toimiville rekisteroidyille, yleishyddyllisille yhdistyksille ja muille yhteisaille tai
toispaikkakuntalaisille rekisterdidyille, yleishyddyllisille yhdistyksille ja yhteisaille,
mikali niiden avustettava toiminta kohdistuu keravalaisiin ja vantaalaisiin.
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Hyvinvointialue voi myontaa avustuksia yhdistyksille ja yhteisdille, joiden tehtdvana on
terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen. Avustusta voidaan myoéntaa myos
rekisterdimattdmille yhdistyksille ja toimintaryhmille, mikali siitad on erikseen
maaritelty kyseisen avustusmuodon avustuslajikohtaisissa periaatteissa

Avustusperiaatteissa todetaan, etta hyvinvointialue myodntaa avustuksia sosiaali- ja
terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan ensisijaisesti silta osin kuin toiminta tukee
hyvinvointialueen lakisaateisia tehtavia. Avustuksia mydnnetaan toimintaan, joka on
hyvinvointialueen arvojen mukaista ja edistaa strategisten tavoitteiden toteutumista
seka tukee hyvinvointialueen omaa palvelutoimintaa. Avustusehdotusta laadittaessa
kiinnitettiin huomiota toiminnan laajuuteen, toteutukseen ja vaikuttavuuteen. Lisaksi
huomioitiin hakijan oma rahoitusosuus.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevan avustettavan toiminnan tulee

e edistaa hyvinvointialueen strategisten tavoitteiden toteutumista
e tukea ja tdydentaa hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevia sosiaali- ja
terveyspalveluja. N&ita ovat lasten, nuorten ja perheiden, aikuissosiaalityon,
vammaisten, vanhusten seka terveydenhuollon palvelut. Tukemisella ja
taydentamisella tarkoitetaan hyvinvointialueen palveluketjujen ja -
kokonaisuuksien vahvistamista ja monipuolistamista yleishyddyllisella
toiminnalla.
e olla Iahtdkohtaisesti avointa seka vantaalaisille etta keravalaisille asukkaille ja /
tai asiakkaille.
Avustuksen saajalla tulee olla kaytossa sosiaali- ja terveydenhuollon asiantuntemusta.
Avustuksen saajan tulee lisaksi osoittaa nayttoa kohderyhmalle suunnatusta
vaikuttavasta toiminnasta ja kohderyhman osallistamisesta toiminnan kehittamiseen.
Avustuksen saajalla tulee olla my6s valmius toimia yhteistydssa hyvinvointialueen
palvelujen, verkostojen ja muiden toimijoiden kanssa. Avustettavan toiminnan tulee
kohdistua haavoittuviin ryhmiin.

Kumppanuusavustuksella tuettavan toiminnan tulee lisaksi

e vahvistaa erityisen vaikuttavalla tavalla hyvinvointialueen asukkaiden ja
asiakkaiden hyvinvointia ja toiminnan puuttuminen huonontaa selkeadsti
kohderyhman selviytymista arjesta.

e tukea merkittavalla tavalla hyvinvointialueen omaa palvelutuotantoa eika
hyvinvointialue itse tuota vastaavaa palvelua.

® avun ja tuen saajat tulevat toimintaan hakeutuen itse toiminnan piiriin ja / tai
sosiaali- ja terveystoimen ohjaamina.

e toimintaa toteutetaan tiiviissa yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa.

e toimijalla on vapaaehtoistoimijoiden lisdksi myods palkattua henkildstoa.
Avustus on tarkoitettu sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevan toiminnan jarjestamisen
kuluihin. Avustuksen kuluina hyvaksytaan hakemuksessa olevat toiminnasta
aiheutuvat kustannukset, kuten palkkakulut seka yksil6- ja ryhmatoiminnasta
aiheutuvat kustannukset. Avustuksella voi kattaa myos yleiskuluja, kuten vuokra- tai
puhelinkuluja ja toiminnan jarjestamiseen liittyvia aineiston hankintakuluja.

Paatosesityksessa esitetdaan avustusta 28 hakijalle yhteensa 795 000 euroa.
Loppuosuus maararahasta 55 000 euroa on tarkoitus kasitella lautakunnan
kokouksessa. Toiminta-avustusta esitetaan 20 hakijalle yhteensa 92 500 euroa ja
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kumppanuusavustusta kahdeksalle hakijalle yhteensa 702 500 euroa. Yhden hakijan
osalta esitetaan avustusta myoénnettavan kumppanuusavustuksen sijaan toiminta-
avustuksena. Paatdsesitys esityslistan liitteena.

Avustuksen saajat ovat velvollisia noudattamaan aluehallituksen hyvaksymia
avustusperiaatteita (muun muassa avustuksen kaytosta raportointi).

Erityisasiantuntija Pia Tasanko-Lavikainen esittelee esityksen mydnnettavista
avustuksista sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan vuodelle 2023.

Beslutsforslag

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle, etta
aluehallitus paattaa:

1. myodntaa vuoden 2023 jarjestdavustukset liitteen mukaisesti;
2. velvoittaa avustuksen saajat noudattamaan aluehallituksen hyvaksymia
avustusperiaatteita.

Moétesbehandling

Kauko Passi ilmoitti olevansa esteellinen (hallintolaki 28 8 yhteisdjaavi) ja poistui
loppukokouksen ajaksi klo 19.34. Manav Phull poistui kokouksesta asian kasittelyn
aikana klo 20.45 ja saapui takaisin kokoukseen klo 20.54. Asian kasittelyn aikana
pidettiin kokoustauko klo 21.42-21.57. Manav Phull poistui kokouksesta klo 21.42.

Lautakunta paatti yksimielisesti keskustelun jalkeen tehda muutoksia liitteena olevaan
esitykseen myodnnettavista avustuksista sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan
toimintaan vuodelle 2023. Paivitetty esitys myodnnettavista avustuksista on poytakirjan
liitteena.

Beslut
Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta paatti yksimielisesti esittaa aluehallitukselle,
ettd aluehallitus paattaa:

1. mydntaa vuoden 2023 jarjestbavustukset paivitetyn liitteen mukaisesti;
2. velvoittaa avustuksen saajat noudattamaan aluehallituksen hyvaksymia
avustusperiaatteita.

Lisatietoja paatoksesta antaa vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos, riikka.
liljeroos@vakehyva.fi.

Omradesstyrelsen, 14.03.2023, § 63

Bilagor
1 Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan avustusesitys.pdf
Arendets beredare: specialsakkunnig Pia Tasanko-Lavikainen

Enligt 25 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo vélfardsomrade har namnden
for nardemokrati och delaktighet till uppgift att besluta om utlysning av ansdkan om
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understdd och utarbeta ett forslag till valfardsomradesstyrelsen om beviljande av
understod utifran de understdédsprinciper som faststallts av
valfardsomradesstyrelsen. Enligt 23 § i forvaltningsstadgan beslutar
valfardsomradesstyrelsen dven om beviljande av understod utifran férslag av
namnden for nardemokrati och delaktighet.

Namnden for nardemokrati och delaktighet utarbetade vid sitt sammantrade 6.3.2023
§ 15 ett forslag till valfardsomradesstyrelsen om beviljande av understod. | namndens
forslag foreslas sammanlagt 850 000 euro i understod till 29 sékande. For 21 sékande
foreslas sammanlagt 94 500 euro i verksamhetsunderstdd och for atta sokande
sammanlagt 755 500 euro i partnerskapsunderstod. For en sokande foreslas att
understdd beviljas som verksamhetsunderstod i stallet for partnerskapsunderstod.
Namndens forslag pa beviljade understdd finns som bilaga till féredragningslistan.
Som kompletterande material till féredragningslistan finns ett mer omfattande
bakgrundsmaterial till understédsforslaget samt de inkomna
understddsansokningarna.

Beredningen av beviljandet av understéden inleddes i valfardsomradet varen 2022.
Ledningsgrupperna for Vanda stads social- och halsovard samt Vanda och Kervo
stader faststallde vid sina sammantraden i maj att bade valfardsomradet och
kommunerna i fortsattningen ska bista organisationer som stoder
serviceproduktionen inom social- och halsovarden utifrdn gemensamt éverenskomna
riktlinjer. Valfardsomradets understddsprinciper bereddes i bérjan av hosten.
Namnden for nardemokrati och delaktighet behandlade understdédsprinciperna
20.9.2022 § 20. Valfardsomradesstyrelsen godkande principerna vid sitt mote
5.10.2022 § 192. | enlighet med understddsprinciperna beviljar valfardsomradet
understdd for verksamhet som stdder social- och halsovarden.
Valfardsomradesstyrelsen beviljar understdd for verksamhet som stdéder social- och
halsovarden enligt foljande indelning: Verksamhetsunderstdd for verksamhet som
stoder social- och halsovarden och partnerskapsunderstod for verksamhet som
stéder social- och halsovarden.

Namnden for nardemokrati och delaktighet fattade beslut om att utlysa
ansokningsomgangen 9.11.2022 § 30. Ansdkan om understdd dppnades 24.11.2022
och stangdes 22.12.2022 kl. 12.00. | valfardsomradets budget har ett anslag pa
sammanlagt 850 000 euro reserverats for understod.

Inom utsatt tid inkom 50 ansodkningar till valfardsomradets registratorskontor.
Sammanlagt ansoktes om cirka 1,7 miljoner euro i understod. Tva sokande drog
tillbaka sin understodsansokan. Beslutsforslaget omfattar saledes 48 ansdkningar.
Ansokningarna har behandlats i samarbete med valfardsomradets sektorer samt
staderna Vanda och Kervo.

Understdd beviljas enligt ansokan till registrerade, allmannyttiga foreningar och andra
samfund som ar verksamma i Vanda och Kervo valfardsomrade eller registrerade,
allmannyttiga foreningar och samfund pa annan ort, om deras verksamhet, som
beviljas understdd, riktar sig till invanare i Kervo och Vanda. Valfardsomradet kan
bevilja understdd till foreningar och sammanslutningar vars uppgift ar att framja halsa
och valfard. Understdd kan ocksa beviljas till oregistrerade féreningar och
verksamhetsgrupper, om detta sarskilt har faststallts i de specifika principerna for de
olika understddstyperna for understddsformen i fraga.
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| understddsprinciperna konstateras att valfardsomradet i forsta hand beviljar
understdd for verksamhet som stéder social- och halsovarden till den del
verksamheten stoder valfardsomradets lagstadgade uppgifter. Understdd beviljas for
verksamhet som ar forenlig med valfardsomradets varderingar och framjar
uppndendet av de strategiska malen samt stoder valfardsomradets egen
serviceverksamhet. Nar understddsforslaget utarbetades fastes uppmarksamhet vid
verksamhetens omfattning, genomférande och genomslagskraft. Dessutom
beaktades s6kandens egen finansieringsandel.

Verksamhet som stoder social- och halsovarden ska
framja uppnaendet av valfardsomradets strategiska mal

stodja och komplettera de social- och halsovardstjanster som valfardsomradet
ansvarar for att ordna. Dessa ar tjanster for barn, unga och familjer,
vuxensocialarbete, personer med funktionsnedsattning, aldre personer samt halso-
och sjukvardstjanster. Med stod och komplettering avses att starka och diversifiera
valfardsomradets servicekedjor och -helheter genom allmannyttig verksamhet.

i princip vara 6ppen for bade invanare och/eller klienter i Vanda och Kervo.

Understddets mottagare ska ha sakkunskap inom social- och halsovarden.
Understodets mottagare ska dessutom uppvisa bevis pa effektiv verksamhet riktad till
malgruppen och pa att malgruppen ar delaktig i utvecklingen av verksamheten.
Understodets mottagare ska ocksa ha beredskap att samarbeta med
valfardsomradets tjanster, natverk och andra aktorer. Den verksamhet som
understdds ska riktas till utsatta grupper.

Verksamhet som stdods med partnerskapsunderstod ska dessutom

pa ett sarskilt effektivt satt starka valfarden hos invanarna och klienterna i
valfardsomradet och avsaknaden av verksamhet férsamrar uppenbart malgruppens
formaga att klara av vardagen.

pa ett betydande satt stodja valfardsomradets egen tjansteproduktion och
valfardsomradet producerar inte sjalv motsvarande tjanst.

beakta att de som far hjalp och stéd kommer till verksamheten genom att sjalva
soka sig till verksamheten och/eller genom att styras till verksamheten av social- och
halsovardsvasendet.

beakta att verksamheten genomfors i nara samarbete med valfardsomradet.

se till att aktoren utdver frivilliga aktorer aven har avlénad personal.

Understodet ar avsett for kostnader for ordnande av verksamhet som stéder social-
och halsovarden. Som kostnader, da det géller understddet, godkanns kostnaderna
for verksamheten som uppges i ansékan, sdsom l6nekostnader samt kostnader for
individuell verksamhet och gruppverksamhet. Det ar ocksd mojligt att anvanda
understodet for att tacka allmanna kostnader, sasom hyres- eller telefonkostnader
och kostnader for anskaffning av material i anslutning till ordnandet av verksamheten.
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| understddsprinciperna konstateras att kostnader som inte tacks av valfardsomradets
understdd ar dtminstone

férvaltningens sammantraden

hogtidligheter i samband med bemarkelsedagar
finansieringskostnader eller kostnader for inkomstanskaffning
kostnader for affarsverksamhet

rantor eller amorteringar pa skulder

indrivningskostnader

alkoholkostnader

dagtraktamenten

medlemsavgifter

avskrivningar och

renoverings- och reparationskostnader for lokalerna.

Understodets mottagare ska beakta eventuella specialvillkor som ingar i beslutet. For
sju sokande foreslas att understddet riktas till professionellt styrt kamratstod och for
tre sokande till OLKA-verksamhet. Understddet kan endast anvandas for verksamhet
som anvisats i understddsbeslutet.

Kommunerna understdder aven i fortsattningen bland annat verksamhet i anslutning
till frivilligt kamratstdd och rekreationsverksamhet (till exempel klubbar, lager och
utfarder). For samma verksamhet kan understdd endast fas fran antingen
valfardsomradet eller kommunen.

Understddet ska anvandas under det ar det beviljas. Understdden betalas ut under
april manad (tidigast 13.4.2023) efter att beslutet om beviljande vunnit laga kraft.
Understddet betalas i en rat i enlighet med de uppgifter som understddets mottagare
uppgett i ansokan.

Understddets mottagare forutsatts publicera, antingen i sin verksamhetsberattelse
eller pa ndgot annat satt som understddsgivaren forutsatter, att samfundet har fatt
understdd fran valfardsomradet.

Om I6ner eller arvoden betalas med det beviljade understddet, ska understodets
mottagare se till att férskottsinnehallning samt andra lagstadgade avgifter verkstalls.

Understddets mottagare ar skyldiga att iaktta de understodsprinciper som godkants
av valfardsomradesstyrelsen. Understddsmottagaren ska sammanstalla en utredning
6ver anvandningen av understodet av vilken det framgar att understodet har anvants
for det andamal for vilket det har beviljats. Anvandningsutredningen inklusive
nodvandiga bilagor ska lamnas till valfardsomradet fore utgangen av maj 2024. |
utredningen éver anvandningen av understoden ska verksamhetens intakter och
kostnader specificeras. Av utredningen ska ocksa framga till exempel antalet personer
som deltar i den understédda verksamheten, de centrala genomférda atgarderna
samt en bedémning av atgardernas effekter.
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Nar det beviljade understddet ar 500 euro eller mera ska de registrerade foreningarna
och sammanslutningarna lamna in en godkand verksamhetsberattelse som bilaga till
utredningen av anvandningen, ett godkant bokslut och revisorernas eller
verksamhetsgranskarnas utlatande for foregaende rakenskapsperiod. | namndens
forslag ar alla understdd dver 500 euro.

Understodets mottagare ska skota bokforingen pa det satt som bokforingslagen och
de forordningar och bestammelser som utfardats med stéd av den férutsatter.
Bokforingen ska ordnas sa att anvandningen av understddet kan foljas upp via
bokféringen. | registrerade féreningar och sammanslutningar som far understdd ska
revision eller verksamhetsgranskning utforas i enlighet med revisionslagen och
féreningslagen. Den som ansdker om understdd ska separat redovisa for allmannyttig
verksamhet i bokféringen och separat for eventuell serviceproduktion eller annan
ekonomisk verksamhet.

Specialsakkunnig Pia Tasanko-Lavikainen presenterade vid valfardsomradesstyrelsens
informationstillfalle det forslag om understdd for verksamhet som stoder social- och
halsovarden 2023 som namnden for nardemokrati och delaktighet hade framlagt.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:
1. bevilja organisationsunderstod 2023 i enlighet med bilagan;

2. dlagga understdodens mottagare att iaktta de understodsprinciper som godkants
av valfardsomradesstyrelsen;

3. attunderstddets mottagare ska beakta eventuella specialvillkor som ingar i
beslutet. Understddet kan endast anvandas for verksamhet som anvisats i
understodsbeslutet;

4.  konstatera att understoden betalas ut under april manad (tidigast 13.4.2023)
efter att beslutet om beviljande vunnit laga kraft. Understddet betalas i en rat i
enlighet med de uppgifter som understédets mottagare uppgett i ansokan.

Motesbehandling

Nina Korventaival, Pirjo Luokkala och Riitta Sarkeld meddelade samfundsjav. De
avlagsnade sig fran sammantradet under behandlingen och beslutsfattandet kl. 9.42
och Tuija Haapalainen anlande till motet istallet for Riitta Sarkeld. Konstaterades att
Jari Sainio fungerar som protokolljusterare istallet for Riitta Sarkela. Antero Eerola
anlande till sammantradet kl. 9.42.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt efter diskussion.

Efter beslutsfattandet Iamnade Tuija Haapalainen sammantradet och Nina
Korventaival, Pirjo Luokkala och Riitta Sarkela atervande till motet kl. 9.51.
Specialsakkunnig Pia Tasanko-Lavikainen [amnade motet kl. 9.51.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§64

Utredning om maltidstjanster i Vanda och Kervo valfardsomrade

VAKEDNO0-2022-88

Bilagor

1 Selvitys Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen ateriapalveluista, aluehallitus
14.3.2023.pdf

Arendets beredare: Nina Linja, chef fér organisatoriskt stéd, och upphandlingschef
Marianne Punkki

Vanda och Kervo valfardsomrade har konkurrensutsatt maltids- och stadtjansterna
och valfardsomradesstyrelsen har vid sitt mote 6.9.2022 § 159 beslutat att valja
Attendo Majakka Oy och Sol Palvelut-gruppen som tjansteproducent sa att
avtalsperioden ar i kraft 48 manader efter att avtalet undertecknats (7.10.2022),
varefter avtalet fortsatter att galla tills vidare.

Vid forhandlingarna mellan valfardsomradesstyrelsens grupper 7.2.2023 lamnades en
begaran om utredning om valfardsomradets maltidstjanster till valfardsomradets
koncerntjanster. Begaran om utredning lydde pa féljande satt:

" Fullmdktigeledaméterna fick en utredning om Idget da det géller maltidstjdnsterna i
Vanda och Kervo vdlfédrdsomrade vid vdlfardsomrddesfullmdktiges informationstillfélle
10.1.2023. Da konstaterades att den negativa responsen och att serviceproducenten
Attendo Majakka Oy:s mdltidstjinster var av Idg kvalitet berodde pd startsvdrigheter i den
nya situationen.

Respons om kvaliteten och nivdn pa maltidstjinsterna i Vanda och Kervo vilfdrdsomrdde
kommer fortfarande till beslutsfattarna.

Vélfardsomrddesstyrelsen begdr en utredning om léiget da det géller madltidstjdnsterna i
Vanda och Kervo vilfdrdsomrdde. Hur mycket respons om madiltidstjdinsterna kom det
under januari; var trenden sjunkande eller stigande? Vad riktades responsen till? Kom det
respons fran Vake:s hela omrade eller fran ett visst omrdde? Vilka dndringar/korrigeringar
har gjorts i maltidstjéinsterna utifran responsen och tillsynen av yrkesutbildade personer?"

Den inkomna begaran om utredning har hanvisats till chefen fér organisatoriskt stod
och upphandlingschefen.

Den utredning som gjorts i drendet for valfardsomradesstyrelsen finns som
kompletterande material. | utredningen behandlas féljande amnesomraden:

Konkurrensutsattning av maltidstjanster och urvalskriterier
Maltidstjanster i valfardsomradet

Flyttning av tillredningskoket fran Vantti till Attendo
Respons och reklamationer fran januari 2023

Respons och reklamationer fran sjukhus och halsostationer

Respons och reklamationer fran serviceboende och dagverksamhet for aldre
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Respons pa och reklamationer om hemmaltiderna
Behandling av respons och korrigerande atgarder
Sanktioner som beskrivs i avtalet

Sanktioner som faststallts for serviceproducenten och erhallna ersattningar fran
januari 2023

Maltidstjansternas situation i bérjan av mars 2023

Sammanfattning av situationen i bérjan av aret, uppféljning och utvardering

Chefen for organisatoriskt stdd och upphandlingschefen redogjorde dessutom for
arendet vid valfardsomradesstyrelsens informationstillfalle 9.3.2023.

Beslutsforslag
Féredragande: Sekretessbelagd information raderat.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna den inkomna utredningen om
valfardsomradets maltidstjanster for kannedom.

Métesbehandling

Efter att ha avslutat diskussionen om arendet konstaterade
valfardsomradesstyrelsens ordférande att Antero Eerola hade lagt fram ett
andringsforslag som avvek fran grundférslaget och som lydde enligt féljande: "Jag
féreslar att utredningen av maltidstjdnsterna fortsdtter sG att man utreder méjligheterna
att 16sgora sig fran avtalet med Attendo pa grund av dterkommande kvalitetsproblem”.
Antero Eerolas andringsforslag understoddes inte, s det forfoll utan stod.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna den inkomna utredningen om
valfardsomradets maltidstjanster for kannedom.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Utnamning av representanter i styrelsen for Martti och May Salomaas stiftelse

VAKEDN0-2023-1000

Arendets beredare: tf. forvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

Syftet med Martti och May Salomaas stiftelse ar att stodja aldre personer som bor pa
Vanda stads omrade, sarskilt mindre bemedlade krigsveteraner, att bo i Vanda.
Dessutom ar stiftelsens syfte att understéda andra mindre bemedlade personer som
bor pa Vanda stads omrade, sdsom barnfamiljer, ensamfoérsérjare och andra
specialgrupper, vars behov av hjalp ar sarskilt stort.

Stiftelsens angelagenheter skots av stiftelsens styrelse som ocksa foretrader stiftelsen.
Styrelsen bestar av tre ordinarie medlemmar och tre personliga ersattare som valjs
for tre ar i sander. Tidigare har stiftelsens stadgar innehallit en anteckning om att
Vanda stad valjer en styrelsemedlem och en personlig suppleant for hen. Stiftelsen
har till foljd av valfardsomradesreformen gjort en stadgeandring dar utnamningen av
en medlem och ersattare har 6verforts fran Vanda stad till Vanda och Kervo
valfardsomrade.

| stiftelsens stadgar konstateras att bland stiftelsens styrelseledamaéter valjer:
Vanda och Kervo vélfardsomrade en medlem och en personlig ersattare for hen

Martti och May Salomaa eller nedan enligt punkt 5 i denna paragraf May
Salomaas arvingar tva medlemmar och personliga ersattare for dessa.

Den medlem som utses av Vanda och Kervo valfardsomrade och dennes suppleant
ska vara val fortrogen med stiftelsens verksamhetsomrade och vara verksam antingen
i ett fortroendeorgan eller inneha en tjanst i Vanda och Kervo valfardsomrade.

De medlemmar som Vanda stad utsett har tidigare varit direktéren for aldreservice
och funktionshinderservice Minna Lahnalampi-Lahtinen samt direktéren fér familje-
och socialservice Mirja Varis. Stiftelsens nuvarande stadgar finns som kompletterande
material.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att utse sektordirektéren for aldreservice som
medlem i styrelsen for Martti och May Salomaas stiftelse och sektordirektoren for
tjanster for barn, unga och familjer som ersattare.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Omradesstyrelsen, § 49,28.02.2023
Omradesstyrelsen, § 66, 14.03.2023

§66
Vagledning for representanten vid HUS-sammanslutningens stamma 15.3.2023

VAKEDN0-2023-72

Omradesstyrelsen, 28.02.2023, § 49

Kompletterande material
1 Yhtymakokouskutsu HUS 15.3.2023.pdf

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Arendets féredragande: tf férvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

HUS-sammanslutningens stamma ager rum onsdagen den 15.3.2023 fran klockan

10.00 som ett digitalt sammantrade.

Kallelsen till sammanslutningens stamma har skickats till HUS-sammanslutningens
medlemmar 14.2.2023 via registratorskontorens adresser. Medlemmarna uppmanas

att utan drojsmal utse sin representant och sin personliga ersattare till

sammanslutningens stamma och att skicka kallelsen till stamman till den utsedda

representanten och for kdnnedom till ersattaren. Namnen pa de utsedda
representanterna ska ocksa skickas till HUS-samkommunens centrala
registratorskotor for kannedom.

Representanterna deltar i stamman via Teams. Allmanheten har majlighet att folja
stdmman pa natet. En lank till direktsandningen publiceras narmare stamman pa

https://www.hus.fi/ajankohtaista.

Dagordning:
8 1 Organisering av motet och faststallande av rostlangden

8 2 Upphandling av revisionstjanster for HUS-sammanslutningen avseende

rakenskapsperioderna 2023-2024 med en option avseende rékenskapsperioderna

2025-2026
8 3 Precisering av investeringsplanen 2024-2027 och justering av
kostnadsberakningen for byggprojektet Eksjukhuset

8 4 Justering av projektplanen och hdjning av projektpriset for Dals samsjukhus
8 5 Beviljande av proprieborgen avseende Fastighetsaktiebolaget Dals samsjukhus
§ 6 Beviljande av proprieborgen avseende l1an som upptas av Kiinteisté Oy Hyvinkdan

Sairaalanmaki

§ 7 Beviljande av fullmakter att uppta kortfristig finansiering och beslut om

finansiering som beviljas dottersammanslutningarna

Foredragningslistan for stamman inklusive beslutsforslag skickas pa bade finska och
svenska fore stdmman till medlemmarna och publiceras pa HUS-samkommunens
webbplats pa https://hus-julkaisu.tweb.fi/. Efter stdmman halls protokollet tillgangligt
pa det satt som beslutas av sammanslutningens stdmma pa HUS-samkommunens

webbplats pa samma adress.
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Kallelsen till sammanslutningens stamma bifogas, ovrigt material till
sammanslutningens stdmma har annu inte mottagits. Avsikten ar att
valfardsomradesstyrelsen i detta skede beslutar om utndmningen av en representant
till sammanslutningen och att utfardandet av uppdragsbeskrivningen till
sammanslutningens representant behandlas forst vid valfardsomradesstyrelsens
nasta sammantrade 14.3.2023. Innan dess kan intressebevakningssektionen behandla
arendet vid sitt sammantrade 2.3.2023.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyla utses
till representant och sektordirektoren for koncerntjanster Mikko Hokkanen till
ersattare i HUS-sammanslutningens stamma 15.3.2023.

Beslut
Forslaget till beslut antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Omradesstyrelsen, 14.03.2023, § 66

Kompletterande material
1 HUS-yhtyman yhtymakokouksen 15.3.2023 esityslista.pdf
2 Yhtymakokouskutsu HUS 15.3.2023.pdf

Arendets beredare: tf. forvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

HUS-sammanslutningens stamma halls onsdagen 15.3.2023 fran och med kl. 10.00
som ett elektroniskt sammantrade.

Kallelsen till ssmmanslutningens stamma har anlant 14.2.2023 till medlemmarna i
HUS-sammanslutningen, till adresserna for medlemmarnas registratorskontor.
Medlemmarna ombeds att utan dréjsmal utse sin representant och hens personliga
ersattare till sammanslutningens stamma och skicka moteskallelsen till den utsedda
representanten och fér kdnnedom till ersattaren. Namnen pa de utsedda
representanterna ombeds ocksa skickas for kannedom till HNS-samkommunens
centralregistratur.

Samkommunsstammans representanter deltar i ssmmantradet via Teams.
Allmanheten har mojlighet att félja motet via webben. Lanken till live streamen
publiceras narmare tidpunkten fér sammantradet pa adressen https://www.hus.fi/sv
/aktuellt.

Sammantradets foredragningslista:

8 1 Sammantradets konstituering och faststallande av rostlangden

8 2 Anskaffning av HUS-sammanslutningens revisionstjanster for
rakenskapsperioderna 2023-2024 och option for rakenskapsperioderna 2025-2026
8 3 Precisering av investeringsplanen 2024-2027 och andring av kostnadskalkylen for
Eksjukhusets byggprojekt

§ 4 Andring av projektplanen for Dals samsjukhus och hajning av projektpriset
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§ 5 Beviljande av proprieborgen till Fastighetsaktiebolaget Dals samsjukhus

§ 6 Beviljande av proprieborgen for Kiinteistd Oy Hyvinkdan Sairaalanmakis l1an

§ 7 Beviljande av fullmakt att lyfta kortfristig finansiering och beslut om finansiering
som beviljas dottersammanslutningar

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 28.2.2023 § 49 beslutat att
valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd utses till representant vid HUS-
sammanslutningens stamma 15.3.2023 och till ersattare utses Mikko Hokkanen,
sektordirektor for koncerntjansterna. Intressebevakningssektionen har for sin del
behandlat arendet och vid sitt ssmmantrade 2.3.2023 § 14 antecknat HUS-
sammanslutningens stdmma 15.3.2023 och de drenden som ska behandlas for
kannedom.

Som kompletterande material finns samkommunsstammans kallelse och
samkommunsstammans féredragningslista bifogade. Enligt 44 8 i forvaltningsstadgan
utser valfardsomradesstyrelsen representanter till en stdmma da det ar fraga om
dottersammanslutningar och intressesamfund samt en representant till HUS-
sammanslutningens stdmma och ger dessa representanter de anvisningar som
agarstyrningen forutsatter.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. anteckna for kinnedom de drenden som behandlas vid HUS-
sammanslutningens stamma 15.3.2023;

2.  gerepresentanten vid ssamkommunsstamman behdvliga anvisningar om de
arenden som behandlas vid stamman.

Beslut
Vélfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion:

1. anteckna for kinnedom de drenden som behandlas vid HUS-
sammanslutningens stamma 15.3.2023;

2.  gerepresentanten vid ssmkommunsstamman behdvliga anvisningar om de
arenden som behandlas enligt féljande: "De drenden som behandlas vid HUS-
sammanslutningens stdmma kan godkdnnas i enlighet med féredragningslistan 15.3.2023”.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Vanhusten palvelut -jaosto, § 5,15.02.2023
Omradesstyrelsen, § 67, 14.03.2023

§67
Tillrackligheten av och kvaliteten pa den socialservice som aldre personer behdver i Vanda
2022

VAKEDNO0-2023-593

Vanhusten palvelut -jaosto, 15.02.2023, § 5

Bilagor
1 1akkaiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyys ja laatu vuonna 2022 Vantaalla

Vanhuspalvelulain 6 §:n (8.7.2022/604) mukaan hyvinvointialueen on vuosittain
arvioitava iakkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyytta ja laatua
alueellaan. Palvelujen laadun ja riittavyyden arvioimiseksi hyvinvointialueen on
kerattava saannollisesti palautetta palveluja kayttavilta, heidan omaisiltaan ja
laheisiltaan seka hyvinvointialueen henkilostolta. Lisaksi hyvinvointialueen on
koottava tiedot palveluihin kaytetyista taloudellisista voimavaroista seka henkiloston
maarasta ja koulutuksesta. Arvioinnissa on lisaksi otettava huomioon
sosiaaliasiamiehen vuosittaisessa selvityksessa esitetyt havainnot.

Palvelujen saatavuus ja odotusajat ovat vuoden 2022 aikana toteutuneet
paasaantoisesti lain edellyttamalla tavalla pandemiasta huolimatta niin
palvelutarpeen arvioinnissa, omaishoidontuessa, kotihoidossa kuin pitkaaikaisessa
ymparivuorokautisessa hoivassakin. Vanhuspalveluiden laatua on arvioitu
asiakaspalautteen, asiakastyytyvaisyyden, RAI-arviointimittarin, henkildstolta keratyn
palautteen ja potilas- ja asiakasturvallisuusilmoitusten perusteella.

Raportissa on kuvattu ja arvioitu vanhuspalvelulain 6 §:n edellyttamalla tavalla
palveluiden riittavyyden ja laadun toteutumista Vantaalla vuonna 2022. Raportti
viedaan aluehallitukseen 28.2.2022 seka toimitetaan tiedoksi Vantaan kaupungille.

Beslutsforslag
Foredragande: Minna Lahnalampi-Lahtinen, Vanhuspalvelujen toimialajohtaja

Vanhusten palvelut -jaosto paattaa merkita tiedoksi raportin iakkaiden henkiléiden
tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyydesta ja laadusta Vantaalla vuonna 2022 seka
antaa tarvittaessa lausuntonsa asiasta.

Beslut
Vanhusten palvelut -jaosto paatti merkita tiedoksi raportin idakkaiden henkildiden
tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyydesta ja laadusta Vantaalla vuonna 2022.

Omradesstyrelsen, 14.03.2023, § 67

Bilagor
1 1akkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyys ja laatu vuonna 2022
Vantaalla.pdf
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Kompletterande material
1 ESITTELYDIAT_lakkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyys ja
laatu Vantaalla vuonna 2022.pdf
2 Vantaan vanhusneuvoston lausunto koskien ikaantyneiden henkildiden tarvitsemien
sosiaalipalvelujen riittavyytta ja laatua vuonna 2021.pdf
3 Hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausunto ikaantyneiden henkildiden
tarvitsemien sosiaalipalveluiden riittavyydesta ja laadusta Vantaalla ja Keravalla
vuonna 2022.pdf

Arendets beredare: sektordirektor for aldreservice Minna Lahnalampi-Lahtinen och
specialsakkunnig Marja Uusitalo

Enligt 6 8 i dldreomsorgslagen (8.7.2022/604) ska valfardsomradet arligen bedéma
tillrackligheten av och kvaliteten pa den socialservice som aldre personer behéver pa
omradet. For att beddma tjansternas kvalitet och tillracklighet ska valfardsomradet
regelbundet samla in respons fran dem som anvander tjansterna, deras anhoriga och
narstaende samt fran valfardsomradets personal. Dessutom ska valfardsomradet
samla in uppgifter om de ekonomiska resurser som anvants for tjansterna samt om
antalet anstallda och deras utbildning. Vid beddmningen ska dessutom beaktas de
observationer som framférts i socialombudsmannens arliga utredning.

| Vanda har tillgangen till aldreomsorg och vantetiderna under 2022 i regel
forverkligats pa det satt som lagen forutsatter trots pandemin, saval da det géller
bedémningen av servicebehovet, stodet for narstdaendevard, hemvarden som da det
galler langvarig vard dygnet runt. Kvaliteten pa aldreomsorgen har bedémts utifran
klientrespons, klienttillfredsstallelse, RAI-beddmningsindikatorn, respons fran
personalen och patient- och klientsakerhetsanmalningar.

| rapporten beskrivs och utvarderas pa det satt som forutsatts i 6 § i
aldreomsorgslagen tillrackligheten av och kvaliteten pa den socialservice som aldre
personer behover i Vanda 2022. Rapporten har presenterats for valfardsomradets
aldrerad (aldreradets mote 9.2.2023 § 3) och sektionen for tjanster for aldre
(sektionen for tjanster for dldre 15.2.2023 § 5). Aldreradet gav det bifogade utlatandet
om rapporten vid sitt mote 27.2.2023 § 3. Som bilaga till aldreradets utldtande finns
Vanda aldrerads motsvarande utlatande fran 2021.

Rapporten skickas till Vanda stad for kdinnedom efter valfardsomradesstyrelsens
behandling.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna rapporten om tillrackligheten av och
kvaliteten pa den socialservice som aldre personer behover i Vanda 2022 for
kannedom.

Métesbehandling

Sakari Rokkanen, Tanja Aidanjuuri och Pirjo Luokkala meddelade samfundsjav och
Patrik Karlsson och Jari Sainio meddelade anstallningsjav. De avlagsnade sig fran
sammantradet under behandlingen av arendet och beslutsfattandet kl. 10.19.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.
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Efter att beslutet hade fattats atervande Sakari Rokkanen, Tanja Aidanjuuri, Pirjo
Luokkala, Patrik Karlsson och Jari Sainio till métet kl. 10.20.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna rapporten om tillrackligheten av och
kvaliteten pa den socialservice som aldre personer behdver i Vanda 2022 for
kannedom.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Vanhusten palvelut -jaosto, § 6,15.02.2023
Omradesstyrelsen, § 68, 14.03.2023

§68

Tillrackligheten av och kvaliteten pa den socialservice som aldre personer behover i Kervo

2022

VAKEDN0-2023-599

Vanhusten palvelut -jaosto, 15.02.2023, § 6

Bilagor

1 1akkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyys ja laatu Keravalla
vuonna 2022

Keravan arjessa selviytymista tukevat palvelut on laatinut lakisaateisen raportin
iakkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyydesta ja laadusta
vuodelta 2022. Vanhuspalvelulain 6 8:n mukaan kunnan sosiaalihuollosta vastaavan
toimielimen on vuosittain arvioitava iakkaiden henkildiden tarvitsemien
sosiaalipalvelujen riittavyytta ja laatua alueellaan. Palvelujen laadun ja riittavyyden
arvioimiseksi kunnan on kerattava saannodllisesti palautetta palveluja kayttavilta,
heidan omaisiltaan ja laheisiltaan seka kunnan henkil6stolta. Lisaksi kunnan on
koottava tiedot palveluihin kaytetyista taloudellisista voimavaroista seka henkilostén
maarasta ja koulutuksesta. Arvioinnissa on myos otettava huomioon
sosiaaliasiamiehen vuosittaisessa selvityksessa esitetyt havainnot.

Palvelujen saatavuus ja odotusajat ovat vuoden 2022 aikana toteutuneet lain
edellyttamalla tavalla pandemiasta huolimatta niin palvelutarpeen arvioinnissa,
omaishoidontuessa, kotihoidossa kuin pitkaaikaisessa ymparivuorokautisessa
hoivassakin. Vanhuspalveluiden laatua on arvioitu asiakaspalautteen,
asiakastyytyvaisyyden, henkil6stolta keratyn palautteen ja potilas- ja
asiakasturvallisuusilmoitusten perusteella.

Hyvinvointialueen hoitotydn johtaja Raija Hietikko (31.12.2022 saakka Keravan arjessa
selviytymista tukevien palveluiden johtaja) esittelee raportin, jossa on kuvattu ja
arvioitu vanhuspalvelulain 6 §:n edellyttamalla tavalla palveluiden riittavyyden ja
laadun toteutumista Keravalla vuonna 2022.

Beslutsforslag
Féredragande: Minna Lahnalampi-Lahtinen, Vanhuspalvelujen toimialajohtaja

Vanhusten palvelut -jaosto paattaa merkita tiedoksi raportin idkkaiden henkildiden
tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittdvyydesta ja laadusta Keravalla vuonna 2022 seka
antaa tarvittaessa lausuntonsa asiasta.

Métesbehandling

Timo Huhta poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 16.47. Niilo Karki poistui
kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 16.48. Sirkka Laaksonen saapui kokoukseen
asian kasittelyn aikana klo 16.51. Maarit Raja-Aho poistui kokouksesta asian kasittelyn
aikana klo 16.53.

Beslut
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Vanhusten palvelut -jaosto paatti merkita tiedoksi raportin idakkaiden henkildiden
tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyydesta ja laadusta Keravalla vuonna 2022.

Omradesstyrelsen, 14.03.2023, § 68

1 1akkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyys ja laatu Keravalla
vuonna 2022.pdf

Kompletterande material

1 Esittelydiat_lakkaiden henkildiden tarvitsemien sosiaalipalvelujen riittavyys ja laatu
vuonna 2022 Keravalla.pdf

Arendets beredare: direktér for vardarbetet Raija Hietikko

Tjansterna som stoder formagan att klara sig i vardagen i Kervo har utarbetat en
lagstadgad rapport om tillrackligheten av och kvaliteten pa den socialservice som
aldre personer behdver 2022. Enligt 6 8 i aldreomsorgslagen ska det organ som svarar
for kommunens socialvard arligen bedéma tillrackligheten av och kvaliteten pa den
socialservice som aldre personer behdéver pa omradet. For att beddma tjansternas
kvalitet och tillracklighet ska kommunen regelbundet samla in respons fran dem som
anvander tjansterna, deras anhdriga och narstdende samt fran kommunens personal.
Dessutom ska kommunen samla in uppgifter om de ekonomiska resurser som
anvants for tjansterna samt om antalet anstallda och deras utbildning. Vid
beddmningen ska dessutom beaktas de observationer som framforts i
socialombudsmannens arliga utredning.

Tillgangen till service och vantetiderna under 2022 har forverkligats pa det satt som
lagen forutsatter trots pandemin, saval da det géller bedémningen av servicebehovet,
stodet for narstaendevard, hemvarden som da det galler langvarig vard dygnet runt.
Kvaliteten pa adldreomsorgen har bedémts utifran klientrespons,
klienttillfredsstallelsen, respons fran personalen och patient- och
klientsakerhetsanmalningar.

| den bifogade rapporten beskrivs och utvarderas tjansternas tillracklighet och kvalitet
i Kervo 2022 pa det satt som forutsatts i 6 § i dldreomsorgslagen. Rapporten har
presenterats for valfardsomradets aldrerad (dldreradets mote 9.2.2023 § 4) och
sektionen for tjanster for aldre (sektionen for tjanster for aldre 15.2.2023 § 6).

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna rapporten om tillrackligheten av och
kvaliteten pa den socialservice som aldre personer behover i Kervo 2022 for
kannedom.

Motesbehandling

Terhi Enjala, Nina Korventaival och Harri Koski meddelade samfundsjav. De
avlagsnade sig fran sammantradet under behandlingen av drendet och
beslutsfattandet kl. 10.20.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.
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Efter att beslutet hade fattats atervande Terhi Enjala, Nina Korventaival och Harri
Koski till motet kl. 10.21

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna rapporten om tillrackligheten av och
kvaliteten pa den socialservice som aldre personer behover i Kervo 2022 for
kannedom.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Vanhusten palvelut -jaosto, § 7,15.02.2023
Omradesstyrelsen, § 69, 14.03.2023

§69

Kvalitetskontrollrapport om tjdnsterna for dldre och personer med funktionsnedsattning i

Vanda 2022

VAKEDN0-2023-600

Vanhusten palvelut -jaosto, 15.02.2023, § 7

Bilagor

1 Vantaan kaupungin ostopalvelut -palveluyksikdn valvontaraportti

Kunnan velvollisuutena on valvoa alueensa sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelutoimintaa; sen lainmukaisuutta ja asianmukaisuutta. Kunnan tehtavana on niin
ikaan valvoa, etta asiakas saa hoito- ja palvelusuunnitelman ja tehtyjen
palvelupaatdsten mukaiset palvelut. Valvontavastuu koskee kaikkea kunnan
jarjestamisvastuulla olevaa toimintaa. Yksityisista sosiaalipalveluista annetussa laissa
valvontavastuu on maadritelty kunnan toimielimelle tai sen maaraamalle viranhaltijalle
(1 luku 38). Vantaalla sosiaali- ja terveyslautakunta on paatdkselldan 9.11.2020 8 8
delegoinut ikdantyneiden ja vammaisten palvelutoiminnan valvontavastuun
palvelualueen Ostopalvelut -yksikdn palvelupaallikdlle. Kaytanndssa laadunvalvontaa
toteutetaan moniammatillisena yhteistyona.

Laadunvalvontaa toteutettiin palvelualueella valvontasuunnitelman ja vuosikellon
mukaisesti ikaantyneiden ja vammaisten asumispalveluihin, vammaisten ty6- ja
paivatoimintaan, ikaantyneiden paivatoimintaan, perhehoitoon, kotihoitoon ja
tukipalveluihin hyddyntaen laaja-alaisesti valvonnan eri muotoja ja menetelmia.
Suunnitelmaperustaisen valvonnan lisaksi toteutettiin reaktiivista valvontaa, jonka yksi
toteuttamistapa on ennalta ilmoittamaton, valittdmasti ja viiveetta toteutettava
huolikaynti. Sosiaali- ja terveyslautakuntaan toteutuneesta laadunvalvonnasta
raportointiin kuukausittain.

Beslutsforslag
Féredragande: Minna Lahnalampi-Lahtinen, Vanhuspalvelujen toimialajohtaja

Vanhusten palvelut -jaosto paattaa merkita tiedoksi vanhus- ja vammaispalvelujen
ostopalveluyksikdn vuoden 2022 laadunvalvontaraportin seka antaa tarvittaessa
lausunnon asiasta.

Beslut
Vanhusten palvelut -jaosto paatti merkita tiedoksi vanhus- ja vammaispalvelujen
ostopalveluyksikdon vuoden 2022 laadunvalvontaraportin.

Omradesstyrelsen, 14.03.2023, § 69

Bilagor

1 Vantaan vanhus- ja vammaispalvelujen laadunvalvontaraportti vuodelta 2022.pdf

Kompletterande material
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1 ESITTELYDIAT_Vantaan vanhus- ja vammaispalvelujen laadunvalvontaraportti
vuodelta 2022.pdf

Arendets beredare: sektordirektér for dldreservice Minna Lahnalampi-Lahtinen och
chefen for kvalitetskontroll Heikki Ruotanen

Vanda stad har varit skyldig att 6vervaka serviceverksamheten inom social- och
halsovarden pa sitt omrade; dess lagenlighet och &ndamalsenlighet fram till slutet av
2022. Tjansterna for aldre och personer med funktionsnedsattning har ocksa haft i
uppgift att 6vervaka att klienten far service enligt den vard- och serviceplan och de
servicebeslut som fattats. Tillsynsansvaret galler all verksamhet som kommunen
ansvarar for att ordna. | lagen om privat socialservice (922/2011) faststalls
tillsynsansvaret for det kommunala organet eller en tjansteinnehavare som det utsett
(1 kap. 3 8). I Vanda har social- och halsovardsndmnden genom sitt beslut 9.11.2020 §
8 delegerat tillsynsansvaret for serviccomradet for aldre och personer med
funktionsnedsattning till servicechefen vid enheten Kdpta tjanster. Inom aldreservicen
och funktionshinderservicen har kvalitetstillsynen genomfdrts som ett
multiprofessionellt samarbete i ett kvalitetsdvervakningsteam, vars verksamhet har
letts av servicechefen vid enheten Kdpta tjanster.

Kvalitetstillsynen genomférdes i serviccomradet i enlighet med tillsynsplanen och
arsklockan for boendeservice for aldre och personer med funktionsnedsattning,
arbets- och dagverksamhet for personer med funktionsnedsattning, dagverksamhet
for aldre, familjevard, hemvard och stédtjanster genom att pa ett omfattande satt
utnyttja olika former och metoder for tillsynen. Utdver den planbaserade tillsynen
genomfordes reaktiv tillsyn. Ett satt att genomfdra en reaktiv tillsyn ar ett oanmalt
besok som genomfdrs omedelbart och utan dréjsmal. Den genomférda
kvalitetskontrollen rapporteras manatligen till social- och halsovardsnamnden.
Kvalitetskontrollen ar en del av den lagstadgade rapporteringen om tillrackligheten av
och kvaliteten pa den socialservice som aldre personer behover.

Vandas rapport om kvalitetskontrollen av aldreservicen och funktionshinderservicen
2022 har presenterats for valfardsomradets aldrerad (dldrerddets moéte 9.2.2023 § 5)
och sektionen for tjanster for aldre (sektionen for tjanster for aldre 15.2.2023 § 7).

Beslutsforslag

Vélfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna kvalitetskontrollrapporten 2022 for
Enheten for kopta tjanster for aldre och personer med funktionsnedsattning i Vanda
for kdnnedom.

Métesbehandling

Sakari Rokkanen, Tanja Aidanjuuri och Pirjo Luokkala meddelade samfundsjav och
Patrik Karlsson och Jari Sainio meddelade anstallningsjav. De avlagsnade sig fran
sammantradet under behandlingen av arendet och beslutsfattandet kl. 10.22.
Dessutom lamnade Eva Tawasoli moétet kl. 10.22. Valfardsomradesstyrelsen beslutade
enhalligt att valja Olga Gilbert som protokolljusterare i denna punkt och tills hon
kommer tillbaka.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.
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Efter att beslutet hade fattats atervande Sakari Rokkanen, Tanja Aidanjuuri, Pirjo
Luokkala, Patrik Karlsson och Jari Sainio till métet kl. 10.23.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna kvalitetskontrollrapporten 2022 for
Enheten for kopta tjanster for aldre och personer med funktionsnedsattning i Vanda
for kannedom.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§70
Forhandlingar mellan valfardsomradena och statsradet 22.3.2023

VAKEDN0-2023-999

Kompletterande material
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen esittelyaineisto hyvinvointialueneuvotteluun
22.3.2023 (luonnos 6.3.), aluehallitus 14.3.2023.pdf

Arendets beredare: valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd och strategichef
Marianne Juosila

Social- och halsovardsministeriet och inrikesministeriet forhandlar arligen med varje
valfardsomrade om genomférandet av de uppgifter inom social- och hélsovarden och
raddningsvasendet som omfattas av valfardsomradets organiseringsansvar.
Forhandlingarna grundar sig pa lagen om ordnande av social- och hélsovard (612
/2021 8 24) och lagen om ordnande av raddningsvasendet (613/2021 & 10).
Finansministeriet deltar i forhandlingarna.

Syftet med férhandlingarna ar att granska den gemensamma lagesbilden och styra
valfardsomradets organiseringsuppgift pa strategisk niva i synnerhet med beaktande
av social- och halsovardens och raddningsvasendets riksomfattande mal samt att
framja samarbetet mellan ministerierna och valfardsomradet.

Under férhandlingarna gors en uppfoéljning och utvardering av genomfdrandet av
valfardsomradets organiseringsansvar. Under forhandlingarna behandlas malen for
ordnandet av social- och halsovarden och raddningsvasendet i valfardsomradet samt
atgarder som stoder dem. | uppfoljningen och utvarderingen av genomférandet av
valfardsomradets organiseringsansvar fasts sarskild uppmarksamhet vid uppnaendet
av valfardsomradets strategiska mal och de fragor som behandlades vid foregaende
forhandlingar. Social- och halsovardsministeriet, inrikesministeriet och
finansministeriet kan vid behov ge valfardsomradet rekommendationer om atgarder
som ska vidtas da det galler ordnandet av tjansterna.

Over férhandlingarna utarbetas i samarbete mellan ministerierna och
valfardsomradet ett dokument déar man konstaterar de drenden som behandlats
under forhandlingarna, vad man kommit fram till under férhandlingarna samt de
atgardsrekommendationer som ministerierna eventuellt gett. Dokumentet publiceras
i det offentliga datanatet.

Vanda och Kervo valfardsomrades férhandlingar med statsradet halls 22.3.2023.
Vélfardsomradet har for sin del berett presentationsmaterialet for forhandlingarna
samt kompletterat féredragningslistan utifran statsradets anvisningar (bifogat som
kompletterande material).

Det centrala innehdllet i varens férhandlingar ar laget da det galler en trygg dvergang,
genomfdrandet av ansvaret for ordnandet av social- och halsovarden inklusive vard-
och serviceskulden, omradets ekonomi och kostnadsutveckling,
informationshanteringen, investeringsplanen samt personalsituationen. Dessutom
har genomfdrandet av raddningsvasendets organiseringsuppgifter och
valfardsomradets eget tema, som ar specifikt for omradet, en egen del. Temat for
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faststallandet av finansieringen som ingar i det kompletterande materialet kommer
enligt statens anvisningar inte att behandlas vid férhandlingarna.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna de material som valfardsomradet berett
for valfardsomradesférhandlingen 22.3.2023 for kdnnedom.

Motesbehandling

Konstaterades att Olga Gilbert fungerar som protokolljusterare dven pa denna punkt.
Under behandlingen kom Eva Tawasoli tillbaka till ssmmantradet kl. 10.24 och
atergick till att vara protokolljusterare.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Omradesstyrelsen, § 40,28.02.2023
Omradesstyrelsen, § 71, 14.03.2023

8§71

Spelregler for arbetet i valfairdsomradesfullmaktige for fullmaktigeperioden 2022-2025
(fortsatt behandling)

VAKEDN0-2023-648

Omradesstyrelsen, 28.02.2023, § 40

Bilagor

1 Aluevaltuustotydskentelyn pelisadannot valtuustokaudelle 2022-2025
(valtuustovaliokunnan 31.1.2023 esitys).pdf

Arendets féredragande: tf forvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

Under slutet av hosten och boérjan av aret har spelreglerna for
valfardsomradesfullmaktiges arbete bearbetats i valfardsomradets fullmaktigeutskott.
Arendet har behandlats vid fullmaktigeutskottets sammantraden 17.11.2022,
8.12.2022 och 31.1.2023. Fullmaktigeutskottet har i sitt sammantrade 31.1.2023 delvis
godkant spelreglerna for valfardsomradesfullmaktiges arbete for fullmaktigeperioden
2022-2025. Dessutom kom man éverens om att spelreglerna via beredningen fors till
beslutsfattande.

Ett utkast av spelreglerna for valfardsomradesfullmaktiges arbete for
fullmaktigeperioden 2022-2025 bifogas. | spelreglerna for
valfardsomradesfullmaktiges arbete faststalls gemensamma principer och
tillvagagangssatt for valfardsomradesfullmaktiges arbete samt principer for trygga
rum for den innevarande fullmaktigeperioden. Principerna ska iakttas i alla
fortroendeuppdrag i valfardsomradet.

Ett bra arbete i valfardsomradesfullmaktige grundar sig pa fortroende, 6ppenhet och
samarbete mellan valfardsomradesfullmaktigegrupperna. Dokumentet innehaller
dessutom principer for trygga rum som ska iakttas i valfardsomradesfullmaktiges
arbete. Med principerna och férfarandena for trygga rum stravar man efter att skapa
ett utrymme dar alla arbetar for att uppna ett arbetsklimat och en diskussion som
praglas av jamlikhet, respekt och 6ppenhet.

Allméanna principer for valfardsomradesfullmaktiges arbete

Som fértroendevalda och tjansteinnehavare agerar vi sakligt och respektfullt mot
varandra oavsett partistandpunkt. Grunden for vart samarbete ar fortroende och
respekt for olika asikter.

Vi agerar alltid i valfardsomradets invanares intresse.
Var verksamhet ar 6ppen, transparent och objektiv.
| var verksamhet framijar vi rattvisa, jamlikhet och likabehandling.

| var verksamhet iakttar vi uppférandekoder och vi lyssnar pd varandras asikter
utan forringa dem.
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Nar vi har ordet presenterar vi var standpunkt pa ett kortfattat och motiverat
satt.

Vi forbinder oss att agera pa ett vardigt satt och med respekt for
manniskovardet.

Vi forstar var roll som beslutsfattare i Vanda och Kervo valfardsomrade och
agerar med vardighet i vart fortroendeuppdrag i enlighet med arbetsuppgifterna.

Tillvagagangssatt for valfardsomradesfullméaktiges arbete
Foljande tillvagagangssatt iakttas i valfardsomradesfullmaktiges arbete:

| betydelsefulla &renden beaktas valfardsomradesfullmaktiges tillgang till
information och mojligheter att paverka redan under beredningen av fragorna. Vi ser
till att tillrackligt med tid avsatts till interaktion och utformandet av gemensamma
riktlinjer.

Seminarier och andra inofficiella moten for valfardsomradesfullméaktige ordnas
vid behov sa att ledaméterna i ett sa tidigt skede som mojligt har information om
pagaende fragor och mojlighet att diskutera dem.

Ledamoéterna i valfardsomradesfullmaktige ser dven over sin egen tillgang till
information genom att delta i informationsméten for valfardsomradesfullmaktige och
pa férhand lasa beredningsmaterialet. Om ytterligare fragor uppstar kontaktar
ledamoten valfardsomradets beredare.

| betydelsefulla drenden foér ordférandena for valfardsomradesfullmaktige och
valfardsomradesstyrelsen samt ordférandena for omradesfullmaktigegrupperna
dialog om de politiska riktlinjerna angdende drendena innan beslut fattas om dem.

FOr att sakerstalla att valfardsomradesfullmaktiges sammantraden gar smidigt
informerar ledamoterna och fullmaktigegrupperna andra grupper om sina
andringsforslag i ett sa tidigt skede som mojligt.

Vanda och Kervo valfardsomrades foretradare tar initiativ i den riksomfattande
och regionala intressebevakningen och beaktar valfardsomradets intresse nar de
verkar i andra organ.

Principer for trygga rum

Alla har ratt att delta i Vanda och Kervo valfardsomradesfullmaktiges evenemang utan
sarbehandling pa grund av etniskt ursprung, hudfarg, kon, sprak, religion, politisk eller
annan asikt, nationellt eller samhalleligt ursprung, formogenhet, harkomst eller nagon
annan faktor.

Alla har ocksa ratt att kanna sig trygga i evenemangen utan radsla for diskriminering,
antastning eller sexuella, fysiska eller verbala trakasserier.

| ett tryggt rum ska en annan persons fysiska och psykiska tillstand respekteras och
andra ska ges utrymme. Fragor som berdr en annan persons privatliv och kansliga
amnen ska behandlas pa ett respektfullt satt. Man forhaller sig dppet till nya dmnen,
personer och asikter.
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Principer for tryggare rum:

Respektera andra personers fysiska och psykiska tillstand. Respektera
sjalvbestammanderatten. Ror ingen utan tilldtelse. Kom ihag att du inte kan veta en
annan persons granser utan att fraga. Be vid behov ocksa om utrymme for dig sjalv.

Hana, fornedra eller frys inte ut nagon och forlgjliga inte ndgon genom det du
sager, genom ditt beteende eller genom dina handlingar. Avsta fran att kommentera
utseende, skvallra eller uppratthalla stereotyper.

GOr inte antaganden utifran utseende eller beteende. Gor inte antaganden om
nagons sexualitet, kon, nationalitet, etnicitet, religion, varderingar, socioekonomiska
bakgrund halsa eller funktionsformaga.

Ge plats. Forsok se till att alla har mojlighet att delta i diskussionen. Kér inte dver
andras asikter och Iat andra prata. Respektera ocksa andras privatliv och behandla
kansliga amnen med respekt.

Lyssna och ldr. Bemdt nya diskussionsamnen, personer och synvinklar utan
fordomar. Forhall dig till nya saker och situationer som ett tillfalle att lara dig nytt och
utvecklas.

Be om ursadkt ifall du har forolampat ndgon, vare sig avsiktligt eller oavsiktligt.

| dokumentet konstateras dessutom foljande: "Om du under evenemanget rakar pa
trakasseri eller osakligt bemotande, kan du kontakta trakasseriombuden. Du kan
ocksa sjalv ta upp frdgan med personen som du anser har gjort sig skyldig till osakligt
bemotande. Trakasseriombudet &r en person som man kan vanda sig till om man
anser att man blivit utsatt for trakasseri. Trakasseriombud stdder och ger rad i
behandlingen av trakasserisituationer och hjalper vid behov ta arendet vidare. Vid
valfardsomradesfullmaktiges evenemang innehas rollen som trakasseriombud av
forvaltningsdirektdren, en jurist samt andra arbetstagare/tjansteinnehavare inom
valfardsomradets forvaltningsservice.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla till valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige godkanner bifogade utkast till spelregler for arbetet i
valfardsomradesfullmaktige for fullmaktigeperioden 2022-2025, som ska iakttas i alla
fortroendeuppdrag i valfardsomradet.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion att bordlagga arendet.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Omradesstyrelsen, 14.03.2023, § 71

Bilagor
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1 Aluevaltuustotydskentelyn pelisdannét valtuustokaudelle 2022-2025
(valtuustovaliokunnan 31.1.2023 esitys).pdf

2 Aluevaltuustotyoskentelyn pelisadannét valtuustokaudelle 2022-2025 (aluehallituksen
14.3.2023 poytakirjaversio).pdf

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 28.2.2023 § 40 efter diskussion
enhélligt beslutat att bordlagga arendet. Darfor tas arendet upp pa nytt fér beslut vid
valfardsomradesstyrelsens sammantrade 14.3.2023.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige godkanner det bifogade uppdaterade utkastet till
spelregler for arbetet i valfardsomradesfullmaktige for fullmaktigeperioden 2022-
2025 for att iakttas i all fortroendeuppdragsverksamhet i valfardsomradet;

Métesbehandling

Under behandlingen gjorde foredraganden féljande andring i bilagan. Anteckningen
"Forvaltningsdirektoren, juristen och évriga anstdllda/tjéinsteinnehavare inom
vdlfardsomradets férvaltningstjdnster fungerar som kontaktpersoner i fall av trakasserier
vid vdlfdrdsomradesfullmdktiges evenemang.” dndras till att lyda enligt féljande
"Forvaltningsdirektdren fungerar som kontaktperson i fall av trakasserier vid
vdlfardsomradesfullmdktiges evenemang. Dessutom assisteras hen av en jurist samt andra
anstdllda/tjéinsteinnehavare inom vdlférdsomradets forvaltningstjénster.” En uppdaterad
version av spelreglerna for arbetet i valfardsomradesfullmaktige bifogas till
protokollet.

Beslut
Vélfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion:

1. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige
godkanner det bifogade uppdaterade utkastet till spelregler for arbetet i
valfardsomradesfullmaktige for fullmaktigeperioden 2022-2025 for att iakttas i all
fortroendeuppdragsverksamhet i valfardsomradet;

2. konstatera att bilagan Spelregler for arbetet i valfardsomradesfullmaktige
skickas efter valfardsomradesstyrelsens sammantrade pa férhand till
fullmaktigeledamoterna for kannedom

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§72
Protokoll som anlant fér 6vertagningsférfarande enligt 97 § i lagen om vélfardsomraden

Kompletterande material
1 Poytakirja-Edunvalvontajaosto - 02.03.2023, klo 08:31
2 Poytakirja-Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta - 06.03.2023, klo 19:08
3 Protokoll-Nationalspraksnamnden - 02.03.2023, klo 12:22

Foljande protokoll har skickats till valfardsomradesstyrelsen om
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

e Intressebevakningssektionen, ssmmantrade 2.3.2023
e Namnden for nardemokrati och delaktighet, sammantrade 6.3.2023
e Nationalspraksndmnden, sammantrade 2.3.2023

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna ovan namnda protokoll som delgivna
och att inte utnyttja den évertagningsratt som avses i lagen om valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§73
Tjansteinnehavarbeslut som anlant for 6vertagningsforfarande enligt 97 8 i lagen om
valfardsomraden

Foljande tjansteinnehavarbeslut har skickats till valfardsomradesstyrelsen om
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

Personaldirektoren

Upphandlingsbeslut:

§ 7 Optionsbeslut om hyrning av personal funktionshinderservice narvardare,
27.02.2023

8 8 Optionsbeslut om hyrning av personal hemsjukhus, 27.02.2023

§ 10 Optionsbeslut om hyrning av personal till enheter for specialboende (5),
27.02.2023

§ 11 Optionsbeslut om hyrning av personal hemvard narvardare, 27.02.2023
§ 12 Optionsbeslut om hyrning av personal enheter fér specialboende narvardare,
27.02.2023

§ 13 Optionsbeslut om hyrning av personal Kervo sjukhus (4), 27.02.2023

8 14 Optionsbeslut om hyrning av personal Katriina sjukhus (3b), 27.02.2023
§ 15 Optionsbeslut om hyrning av personal Katriina sjukhus (3a), 27.02.2023
§ 17 Optionsbeslut om hyrning av personal Pejas sjukhus (2a), 27.02.2023

§ 18 Optionsbeslut om hyrning av personal Pejas sjukhus (2b), 27.02.2023

Valfardsomradesdirektoren

§ 28 Anskaffning av sma maskiner och anordningar samt service och reparation av
dem, 09.03.2023

Allmant beslut:

§ 27 Beviljande av bilférman till sektordirektdren for aldreservice, 09.03.2023

Sektordirektoren for koncerntjanster
§ 4 Beslut om att forbinda sig till Hansel Ab:s gemensamma anskaffning av el och
portféljforvaltning 2024-2028, 08.03.2023

Chefen for kvalitetskontroll
8§ 5 Beslut om produktion av privat socialservice / Action Magnum Sallskap for aldre,
09.03.2023

Direktoren for IT-administrationen

Upphandlingsbeslut:

8 18 IKT-upphandlingsbeslut om bestallning av desktop-arbetsstationer, 01.03.2023
8 19 IKT-upphandlingsbeslut om stdd for projekt for ibruktagande av
datakommunikationstjanster, 06.03.2023

8§ 20 IKT-upphandlingsbeslut om integration mellan CGI ServiceNow och 3steplT,
09.03.2023

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna ovan ndmnda tjansteinnehavarbeslut
som delgivna och att inte utnyttja den dvertagningsratt som avses i lagen om
valfardsomraden.
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Motesbehandling

Efter att ha avslutat diskussionen om arendet konstaterade
valfardsomradesstyrelsens ordférande att Antero Eerola hade lagt fram ett
andringsforslag som avvek fran grundférslaget och som lydde enligt féljande: ”
Vélfdrdsomrdadesstyrelsen utnyttjar dvertagningsrdtten gdllande
vdlfardsomradesdirektorens beslut 9.3.2023 § 27 (Beviljande av bilférman till
sektordirektéren for dldreservice)”. Antero Eerolas andringsforslag understdddes inte, sa
det forfoll utan stod.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade att anteckna ovan namnda
tjansteinnehavarbeslut som delgivna och att inte utnyttja den dvertagningsratt som
avses i lagen om valfardsomraden.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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